Перечень документов, необходимых для трудоустройства
14–15летних граждан.
1. Справка о наличии (отсутствии) судимости оформляется:   
· В МФЦ (график работы, контактную информацию и адреса можно посмотреть здесь http://mfc63.samregion.ru/#city);
· На сайте Госуслуги ссылка https://www.gosuslugi.ru/16587/1 
Справку о наличии (отсутствии) судимости (в том числе погашенной и снятой) и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования теперь предоставляется гражданам в форме электронного документа, подписанной усиленной квалифицированной цифровой подписью в личном кабинете на Едином портале государственных и муниципальных услуг. Данные справки будут являться подлинными, и не требуют дополнительного заверения в информационном центре ГУ МВД России по Самарской области.
ВАЖНО! Срок предоставления государственной услуги 30 дней.
2. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) – 1 экз. копии (оформляется в МФЦ или в налоговой инспекции);     
3.  Страховое свидетельство государственного пенсионного страхования (СНИЛС) – 1 экз. копии (оформляется в МФЦ или в пенсионном фонде);   
4.  Справка из лечебно–профилактического учреждения о состоянии здоровья по форме 086/у – 2 экземпляра (оригиналы)
· срок действия справки 6 месяцев;
ВАЖНО! В справке обязательно должно быть: 
· прививки, в том числе БЦЖ и Диаскинтест;
· штамп и печать поликлиники;
· подпись и печать врача, с заключением о пригодности к трудовой деятельности.
5. Справка из учебного заведения, в котором обучается несовершеннолетний - 2 экземпляра (оригиналы)
· [bookmark: _GoBack]с печатью, указанием класса и смены обучения.
6. Свидетельство о рождении - оригинал и 1 экз. копии;
7. Паспорт несовершеннолетнего - оригинал и 3 экз. копии (страницы: паспортные данные, место регистрации);
8. Паспорт одного из родителей - 1 экз. копии;
9. Письменное согласие одного из родителей на трудоустройство - бланк можно скачать здесь Скачать
10. Согласие на обработку персональных данных ребенка - 1 экземпляр (бланк можно скачать здесь zayavlenie-o-soglasii-na-obrabotku-personalnyh-dannyh-nesovershennoletnego--dlya-roditeley-zakonnyh-predstaviteley-14-15-2021-v-redakcii.doc)
11. Реквизиты карты платежной системы "МИР" – 1 экз. копии (если счет открыт ранее);
12. Документ, подтверждающего социальную категорию:
· направление ОДН, КДН, ходатайство с центра «Семья» - оригиналы;
· беженцы и переселенцы – 1 экз. копии свидетельства о предоставлении временного убежища на территории РФ;
· справка об инвалидности (если ребенок инвалид) – 1 экз. копии;
13. Документ, подтверждающий родство (если фамилия ребенка и родителя разные);
14. Трудовая книжка – оригинал, при наличии;
15.  Справка по форме СТД-Р с последнего места работы (для тех, у кого заведена электронная трудовая книжка);
16. Письменное согласие органа опеки и попечительства на трудоустройство несовершеннолетнего гражданина (необходимо для трудоустройства всех несовершеннолетних граждан в возрасте 14-15 лет).
ВНИМАНИЕ!
Для того, чтобы получить письменное согласие с органов опеки и попечительства, необходимо:
1. получить ходатайство в МБУ ММЦ «Шанс» за месяц до предполагаемого месяца трудоустройства;
2. сдать документы в МФЦ или органы опеки (Управление опеки и попечительства: https://tgl.ru/structure/department/opeka-popechitelstvo-i-patronazh/1038 -?
https://tgl.ru/structure/department/formy-zayavleniy-blankov/ -?
б-р Ленина, 15 тел. 54-37-58;54-47-67; 54-44-33 доб.4524, доб. 4813
Понедельник, вторник, четверг – каб. № 23,24 с 8.00 до 17.00, обед с 12.00 до 13.00
среда, пятница –не приемные дни; суббота, воскресенье -выходные дни)              
3. получив согласие на заключение трудового договора, необходимо позвонить и записаться на трудоустройство: 
· 26-24-99 - Центральный и Комсомольский районы;
· 31-01-71 – Автозаводский район.

